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Niniejszy projekt zostat sfinansowany przy wsparciu Komisji Europejskiej.

Dokument ten wyraza opinie jedynie jego autora, Komisja nie ponosi
odpowiedzialnosci z tytutu jakiegokolwiek wykorzystania zawartych
w nim informaciji.
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O PROJEKCIE

Gtéwnym zatozeniem projektu ECVET.OER.
NEET jest doskonalenie profesjonalnych
i osobistych kompetencji, w zakresie porad-
nictwa i doradztwa, o0s6b pracujacych
w instytucjach swiadczacych szeroko rozumia-
ne wsparcie w ramach programu Youth
Guarantee — YG. Projekt zaktada opracowanie
innowacyjnych strategii i narzedzi, ktére beda
przydatne dla praktykéw realizujgcych dziatania
w zakresie Mitodziezowego Programu Gwarangciji
(YG), tak aby skuteczniej wspodtpracowac
z NEETami.

KIM SA NEET

NEET to akronim od sformutowania ,not in
employment, education or training”, czyli
nie uczy sie, nie pracuje, nie przygotowuje
do zawodu. To osoba szukajgca pracy lub
nieaktywna zawodowo, z innego powodu niz
kontynuacja edukacji lub praca w domu.
Zrédto:  http://researchbriefings.parliament.uk/
ResearchBriefing/Summary/SN06705
http://weblog.infopraca.pl/2012/01/kim-jest-neet/

DLACZEGO O TYM MOWIMY

Analiza skali bezrobocia w$réd mtodych ludzi,
w krajach partnerskich, pokazata, iz NEET to
osoby objete najwyzszym stopniem ryzyka
bezrobocia dtugoterminowego: niepewne $ciezki
kariery, ubdstwo, wykluczenie spoteczne.
Brak aktywnosci zawodowej w mtodym wieku
moze prowadzi¢ do powaznych konsekwencji
rzutujgcych na przysztg kariere i jako$¢ zycia
(-efekt blizny”). Wedtug statystyk z grudnia

2014 roku, w krajach Unii Europejskiej byto
okoto 5 milionéw mtodych, bezrobotnych oséb
(w wieku ponizej 25 lat), wsréd nich ponad
3,2 min w strefie euro. Wiecej niz jeden na
pieciu mtodych ludzi nie jest w stanie znalez¢
zatrudnienia.

JAK WSPIERAMY

Partnerzy  projektu, bazujgc na swoim
zawodowym  doswiadczeniu,  zaproponujg
optymalne narzedzia i strategie, kitdre
umozliwig praktykom podnoszenie swoich
profesjonalnych i osobistych kompetenciji,
niezbednych w efektywnej pracy z NEETami.
W tym celu podjeto nastepujace dziatania:

Badania diagnostyczne (okreslenie potrzeb
i oczekiwan oséb pracujacych z NEETami)

@ Opracowanie profilu zawodowego osoby

pracujacej z NEETami, skonstruowanie
narzedzia walidacji kompetencji zawodo-
wych praktykéw wspierajgcych NEET.

@ Projektowanie i testowanie szkolenia

podnoszacego profesjonalne i zawodowe
kompetencje oséb pracujgcych z NEETami
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cons from the Noun Project: Battery by Nara Vieira da Silva, Headphones by Creative Stall, Spray Paint by Evgeny Tarasenko, Arrow by Simple Icons, Speech Bubble by Noe Araujo, Photo from http://isorepublic.com/urban-light-trails/ by: Tom Eversley
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PARTNERZY PROJEKTU

Akademia Humanistyczno
Ekonomiczna w todzi
ahe.lodz.pl

Studio Risorse S.r.l.
studiorisorse.it

Provincia di Matera
provincia.matera.it

Ente di Formazione I.RI.GEM.
societa cooperativa
irigem.it

Provincia di Vicenza
provincia.vicenza.it

Fundacion de la Comunidad
Valenciana del Pacto para el Empleo
en la Ciudad de Valencia

fcvpe.es

Advanced Application Management
Systems ISON PSYCHOMETRICA
ison.gr

Uniao das Freguesias de Gondomar
(S. Cosme), Valbom e Jovim
uf-gvj.pt
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